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Hitelfedezeti Védelem

élet-, baleset-, egészség- és munkanélkiiliségi
biztositasi feltételek

Jelen biztosfitési feltételek (tovabbiakban: feltételek) — ellen-
kez® megallapodéas hianyaban — a Generali-Providencia Zrt.
(a tovabbiakban: biztosito) a CIB Kézép-Eurdpai Nemzetkozi
Bank Zrt. (a tovabbiakban: bank) hitelkartyaihoz kapcsolddod
biztositasi szerzbdéseire (a tovabbiakban: biztositasi
szerz6deés) érvényesek, feltéve, hogy a biztositasi szerzddést
jelen feltételekre hivatkozassal kototték.

Jelen feltételekben nem szabalyozott kérdésekben a Polgari
Torvénykonyv rendelkezései, valamint az egyéb hatalyos ma-
gyar jogszabalyok az iranyaddak.

1. Ertelmez6 rendelkezések

(1) Jelen feltételek alkalmazasaban hitelkartya-szerzédés az
a szerzbdés (a tovabbiakban: hitelkartya-szerzddés),
amely a CIB Bank Zrt. és a biztositott kozott jon étre, és
amelynek alapjan a bank hitelkartyat, Bevasarlokartyat és
hitelkeretet bocsét a kartyabirtokos rendelkezésére.

S

Jelen feltételek szempontjabdl a baleset az a hirtelen fel-
lepd, egyszeri, kuls6 fizikai és/vagy kémiai behatas,
amely a biztositottat akaratatol fuggetlentl a kockazatvi-
selés tartama alatt éri, és amely a biztositott halalat okoz-
za, vagy amellyel kapcsolatban egészségkarosodast
szenved.

a) Jelen feltételek szempontjabdl balesetnek mindsul
tovéabba:

— agyermekbénulas és a kullancscsipés kdvetkez-
tében kialakuld agyburok-, vagy/és agyveldgyul-
ladés, ha a betegséget szerologiai modszerrel
megallapitottak, és az legkorabban 15 nappal a
kockazatviselés kezdete utan, legkésdbb pedig
16 nappal annak befejez6dése utan jelentkezik. A
betegség kezdetének az a nap tekintendd, ami-
kor a gyermekbénulasként vagy agyburok-
vagy/és agyvel6gyulladasként diagnosztizalt be-
tegség miatt elészor fordultak orvoshoz.

— a veszettség, ha a betegséget megallapitottak,
és az legkorabban 60 nappal a kockazatviselés
kezdete utan, legkéstbb pedig 60 nappal annak
befejezbdése utan jelentkezik. A betegseg kez-
detének az a nap tekintendd, amikor a veszett-




seégkeént diagnosztizalt betegseg miatt elészor for-
dultak orvoshoz.

— atetanuszfertdzés, ha a betegséget megallapitot-
tak, és az legkorabban 20 nappal a kockazatvi-
selés kezdete utan, legkésdbb pedig 20 nappal
annak befejezédése utan jelentkezik. A betegség
kezdetének az a nap tekintend®, amikor a teta-
nuszfertdzéskent diagnosztizalt betegség miatt
el6szor fordultak orvoshoz.

b) Jelen feltételek szempontjabdl nem minésul baleset-

nek — a feltételek 1. (2) a) pontjaban foglaltaktol elte-
kintve — az él6 korokozok (baktérium, virus, proto-
zoon) emberi vagy éllati gazdaszervezetbd! (hordozo)
emberi fogadodszervezetbe jutasa/juttatasa (a tovab-
biaklbban egyUtt: atvitele) még abban az esetben sem,
ha az atvitelt balesetszer( fizikalis ok valtja ki, kivéve,
ha a kulbnds feltételek ettdl eltéréen rendelkeznek.
Jelen feltételek szempontjabdl nem minésul baleset-
nek tovabba:
— afoglalkozasi megbetegedés (foglalkozasi artalom),
— a biztositott 6ngyilkossaga, dngyilkossagi kisérle-
te, még abban az esetben sem, ha az a biztosi-
tott zavart tudatallapotaban kdvetkezett be.

Jelen feltételek alkalmazasaban

kartyaszamla: a bank altal forintban vezetett s nyil-
vantartott elszamolasi szamla, melyen a bank a fel-
hasznalt hitelkeret 6sszegét a szerz6dés szerint nyil-
vantartja.

a hitelkeret jelenti azt a maximalis dsszeget, amely a
hitelkartya-szerz8dés alapjan egy adott idépontban a
kartyabirtokos rendelkezéseére all.

a fordulénap a kartyaszamla aktualis egyenlegeérdl
tajékoztatd szamlakivonat kiallitasanak napja.
elszamolasi idészak a szamlakivonat kidllitasanak
napjatol a kdvetkezd szamlakivonat kidllitasanak nap-
jaig tarto id6szak.

a koltség fogalma jelenti mindazon dijakat, kamato-
kat melyeket a bank a kartyaszamla fenntartaséval,
kezelésével kapcsolatosan, valamint a kartyabirtokos
tranzakcidinak teljesitéséhez kapcsoldddan jogosult
felszamitani.

készpénzfelvételi dij jelenti a minden egyes kész-
pénzfelvétel Gsszege utan felszamitandd egyszeri di-
jat és a készpénzfelvétel dsszege és a készpénzfel-
vetell dij egyUttes Osszege utan felszamitott kamatot.
Meértékét a kartyaszerzédés részét képez6 kamat- és
diffeltételek tartalmazza.




— kintlévéség: a Bevasérlokartya és hitelkartya vonat-
kozasaban a forduldnapon fennalld telies tartozas
bsszege, amely tartaimazza a hitelkeretbdl felhasznalt
bsszeget, annak kamatat, és a kartyaszamlan felme-
ril6 valamennyi koltseget.

— minimum 8sszeg: a bank és a biztositott kdzott let-
rejott hitelkartya szerz6dés alapjan a forduldnapi kint-
levéség minimalisan visszafizetendd része.

— munkaviszony alatt a mindenkor hatalyos magyar
jogszabalyokban meghatarozott, kbvetkezd jogviszo-
nyokat kell érteni: munkaviszonyt, kdzszolgalati jogvi-
szonyt, kézalkalmazotti jogviszonyt, birdsagi és igaz-
sagligyi, valamint Ugyészségi szolgalati viszonyt, a
biztosftott bedolgozdi — és az 1994, jUnius 1-jét meg-
elézGen létesitett — ezzel egy tekintet ala es6 bedol-
gozdi jogviszonyt, a hivatasos nevelészUIGi jogvi-
szonvt, a szdvetkezeti tag munkaviszony jellegd mun-
kavégzesre iranyuld jogviszonyat, fegyveres és rend-
védelmi szervek hivatasos és szerzédéses allomany
tagjanak szolgalati viszonyat (a tovabbiakban egyUtt:
munkaviszony).

— varakozasi id6 fogalma: kizarolag a munkanélkUlisé-
gi kockazat tekintetében alkalmazando —, a biztositasi
szerz6dés hatalyanak a biztositottra valo kiterjeszté-
sétél kezdddd, harom honapos atmeneti idészak,
mely alatt a biztositd kockazatviselése a biztosftott
munkanélkllisegével kapcsolatos biztositasi eseme-
nyekre nem terjed Ki.

2. Altalanos rendelkezések

2.1.1. A biztositasi szerz6dés alanyai (a biztosito,
a szerz&do, a biztosftott és a kedvezményezett)

(1) Biztositd a Generali-Providencia Zrt. (tovabbiakban: biz-
tosfto), aki a biztositasi dij ellenében a biztositasi kock-
azatot viseli, és a feltételekben meghatarozott szolgal-
tatas teliesitesére kotelezettseget vallal.

S

A biztositasi szerzédés szerz6ddje a CIB Kbzép-Eurdpai
Nemzetkdzi Bank Zrt. (tovabbiakban: bank).

@

A biztositasi szerz6dés biztositottja (a tovabbiakban: biz-
tosftott) a bankkal hitelkartyaszerzédést létesitd 18-65 év
kozotti természetes személy, fékartyabirtokos, aki a Biz-
tosftotti nyilatkozat alairasaval és az alairt Nyilatkozatnak a
bankhoz torténd atadasaval/visszakildésével hozzajarul
ahhoz, hogy a bank és a biztosito kozott 1étrejott biztosi-
tasi szerz6dés hatalya rea is kiterjedjen. A biztosito legfel-




jebb annak a naptari évnek a vegéig visel kockazatot,
amelyben a biztositott a 70. életévét betohtotte.

(4) A biztositasi szerzédés kedvezményezettie a biztositott-
nak a Biztosftotti nyilatkozaton adott beleegyezése alap-
jan a CIB Bank Zrt., aki a biztositasi szolgaltatasra jogo-
sult.

2.2. A biztositasi szerz8dés létrejdtie

(1) A biztositasi szerz6dés a bank és a biztositd megallapo-
dasa alapjan jon létre.

(2) A Biztositotti nyilatkozat az a dokumentum, amely tartal-
mazza a biztositott arra vonatkozd hozzajaruld nyilatkoza-
tat, hogy bank és biztositott kozott Iétrejott biztositasi
szerz6dés hatalya ra is kiterjedjen, s amely tartalmazza
tovabba a biztositott jogaira és kdtelezettségeire vonat-
kozo téjékoztatast, igy kulbnbdsen a hatdsagokra, intéz-
meényekre vonatkozo fitoktartasi kotelezettség aloli fel-
mentést, valamint a biztositottnak a kedvezményezett
megjeldlésére vonatkozd hozzgjarulasat. A Biztositott
nyilatkozat a biztositasi szerz6dés részét képezi.
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A biztositottnak a nyilatkozatokat a valésagnak megfele-
I6en és hianytalanul kell kitltenie.

2.3. A biztositasi szerz6dés hatalybalépése

(1) Az egyes biztositottak vonatkozasaban a biztositasi szer-
z6dés a biztositas igénylését kdvetd elsd forduldnap uta-
ni nap O. drajakor 1ép hatalyba.

(2) Meglévo hitelkartya-szerzédéshez utdlag kotott biztositas
esetén a hatalybalépés idépontja a Biztositotti nyilatkozat
bank éltali rogzitését kdvetd forduldnap utani nap O. dra.

2.4. A kockazatviselés kezdete és megsziinése

(1) A biztositd kockézatviselése az adott biztositott vonatko-
zasaban a biztositasi szerzédésnek az adott biztositottra
vonatkozo hatalybalépése idépontaban, a munkanélkuli-
ségi kockazat tekintetében pedig a varakozasi ido eltelte
utan kezdddik meg.
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A biztosfté kockéazatviselése valamennyi biztositott vonat-
kozasaban megszinik a biztositasi szerz6dés megszU-
nése esetén, az alabbi idépontok valamelyikében:




a) a biztositasi szerzédés felmondasa esetén a felmon-
dasi ido elteltével:

b) amennyiben a bank az esedékes biztositasi dijat nem
fizet meg, az elmaradt biztositasi dij esedekességetol
szamitott 60. napon.

@

A Dbiztosito kockazatviselése megszinik az adott biztosi-
tott vonatkozéasaban a bank és a biztositott kdzott Iétre-
jott hitelkartya-szerzédés megsziinését kéveté nap O.
orajakor,

=

A Dbiztositd kockézatviselése megszinik tovabba az
egyes biztositottak vonatkozasaban az alabbi esetekben
és idépontban:

a) a biztosftottnak a biztositasi szerz6dés hatalyanak rea
vald kiterjesztéséhez adott hozzajaruld nyilatkozata
visszavonasa esetén (a tovabbiakban: visszavonasrol
sz0l6 nyilatkozat), annak az elszamolasi idészaknak a
végen, amelyben a visszavonasrol szolo nyilatkozatot
a bank rogziti. A biztosftott visszavonasrol szolo nyi-
latkozata kizardlag frasban érvényes.

b) a biztositott halala, 100%-0s munkaképesség-csok-
kenése esetén, ha a biztositd szolgaltatast nydjtott; a
biztositasi esemény bekovetkezésekor,

c) haa biztosftott a 70. életévét betdltdtte, annak a nap-
tari évnek a végeén, amelyben a biztositott 70. élet-
évét betodltotte.

2.5. A biztositas terlleti hatalya
A biztositd kockazatviselése az egész vilagra kiterjed.

3. A biztositasi szerz6dés alanyainak jogai és
koételezettségei

3.1. A Biztositotti nyilatkozat

A biztositasi szerzédés adott biztositottra torténd kiterjeszté-
séhez a biztosftott irasbeli hozzgjarulasa sziikséges, melyet a
biztositott a Biztositotti nyilatkozat kitéltésével és alairasaval
tesz meg. A bank koteles a Biztositotti nyilatkozatokat besze-
rezni s archivaini.

4. A biztositasi dij

(1) Az egy fére esd biztositasi dij szamitasa mindig az egyes
biztositottra vonatkozd adott elszamoléasi idészak utolsd
napjan fennalld, forduldnapi kintliévéség figyelembevéte-
lével torténik.




(2) A biztositas folyamatos dijd, a diffizetés havonta torténik.

5. A biztosité teljesitésének feltételei

5.1. A biztositasi esemény

(1) Jelen feltétel alapjan létrejott biztositasi szerzddés alkal-
mazasaban biztositasi események az alabbiak:

a)

5.1.1.

a biztositottnak a kockazatviselés tartama alatt beko-
vetkezd haléla;

a biztositottnak a kockazatviselés tartama alatt bekod-
vetkezd balesetbdl eredd haléla;

a biztositottnak a kockazatviselés tartama alatt beko-
vetkezd 100%-0s mérték munkaképesseg-csdkke-
nése (tovabbiakban: TB 1., I.);

a biztosftottnak a kockazatviselés tartama alatti 60
napot meghaladd folyamatos betegallomanya (tovab-
biakban: keresdképtelenség) sajat egészségi allapo-
tanak romlasa miatt;

a biztositottnak a kockazatviselés tartama alatt beko-
vetkezd munkanélkllivé valasa és ezzel dsszeflg-
gésben allaskereseési jaradékra valo jogosultsag szer-
zése.

A biztositasi esemény idépontja

(1) Jelen feltétel alapjan a biztositasi események bekdvetke-
zésének idépontjai a kdvetkezok:

a)
b)

5.1.2.

halal esetén a biztositott halalanak napja;

a biztosftott baleseti halala esetében a baleset beko-
vetkezésének idépontja,

a 100%-0s munkaképesség-csdkkenés esetében az
orvosszakertdi hatarozatban megjeldlt, a munkaké-
pesség telies elvesztésének idépontja,
keresBkeéptelenség esetén a keresdképtelenség 61.
napja,

a biztositott munkanélkllive valasa esetén a munka-
nélkUli jaradékra vald jogosultsag megszerzésének
napja.

A 100%-0s munkaképesseg-csokkenés
meghatarozasa

Biztositasi esemény az adott biztositottra vonatkozd kocka-
zatviselés tartama alatt bekdvetkezett betegség, baleset,
egészségi allapotromias, testi vagy szellemi fogyatkozés,
melynek kdvetkeztében a biztosftottnal 100%-0s, mértékd
munkaképesség-csokkenest (TB 1., II., rokkantsagi csopor-
tok) dllapftanak meg orvosszakeértdi hatarozatban, feltéve,




hogy a munkaképesseég-cstkkenés orvosszakéndi megalla-
pitasét az ilyen eljaras lefolytatasara jogosult orvosszakertdi
intézetnél — igy kulbnbdsen az Orszagos Orvosszakértdi Inté-
zetnél, MAV Orvosszakértdi Intézetnél — az adott biztositottra
vonatkozo kockézatviselés tartama alatt kezdeményezik.

5.1.3. A keres6képtelenség meghatarozéasa

Biztositasi esemény az adott biztositottra vonatkozd kocka-
zatviselés tartama alatt bekovetkezett, a kockazatviselés
kezdetéhez képest elézmeény nélklli, vératlan betegség vagy
baleset, melynek koévetkeztében a biztositott a keresdképte-
lenség elbiralaséra és igazolaséara jogosult orvos vagy korhaz
altal igazoltan, sajat jogon 60 napot meghaladdan keresot-
képtelen allomanyban van. Kerestképtelenség alatt az
1997, évi LXXX. torvény — a kotelezd egészségbiztositas el-
latasairol — 44, §-a altal definialt fogalmat kell érteni.

5.1.4. A munkanélklliség meghatarozasa

Jelen feltétel alkalmazasdban munkanélklliség a hitelszerz6-
dés megkdtésekor keresdképes és legalabb 3 hdnapja ugyan-
azon munkaltatonal folyamatos munkavegzeésre iranyuld jog-
viszonyban &llo biztosftottnak a kockazatviselés tartaman bell
bekdvetkezd munkanélkllive valasa, amennyiben 6t az illeté-
kes munkalgyi kézpont munkanélklliként tarfja nyivan, és
amennyiben munkat akar vallaini, de szamara az illetékes mun-
kaligyi kdzpont nem tud megfeleld munkahelyet felajanlani.

5.2. A biztositd szolgaltatasa

5.2.1. Haldl, baleseti halél és 100%-0s mértékd
munkaképesség-cstkkenés esetén

(1) A biztositd a halél, baleseti halal és 100%-0s mértékd
munkakepesseg-csokkenés biztositasi eseméenyek be-
kovetkezésekor a biztositasi esemény iddépontjaban
fennalld kintlévéséggel megegyezd meértékl biztositasi
szolgaltatast fizeti meg kedvezmeényezett részére.

5.2.2. Folyamatos keresdképtelenség esetén

(1) A biztositott folyamatos keresdképtelensége esetén a
biztositd a kockazatviselés tartama alatt, jelen feltételek
szerint a folyamatos keresdképtelenség iddtartaméara val-
lalla @ minimum Osszeg teljesitesét.

(2) A biztositott kerestképtelenségének elsé 60 napjara a
biztositd nem teljesit szolgaltatast (Gnrész). A biztosito el-




s6 szolgaltatasa a biztosftott keresdképtelenségének 60.
napjat kdvetden el6szor esedékesse vald minimum 6sz-
szeggel egyezik meg.

@

A biztositott folyamatos kerestképtelensége esetén a
biztositd harmincnaponként — a kerestképtelenség 90.,
120., stb. napja utan — a kdvetkezs esedékessé vald mi-
nimum 6sszeget teljestti, tekintettel a jelen feltételek 5.3.
pontjaban foglaltakra.

=

A biztositd a kockazatviselés tartama alatt bekdvetkezd
tobb kerestképtelenségi biztositasi eseményre vonatko-
zoan is kotelezettséget vallal a szolgaltatas teljesitésére.
A kockazatviselés tartaman belll ismételten bekdvetkezd
biztositasi eseménnyel kapcsolatban a kerestképtelen-
ség fennallasat jelen feltételek szerint kulon kell igazolni.

a

A kerestképtelensegi onrészrél szolo rendelkezéseket
valamennyi kereséképtelenség vonatkozasaban bekdvet-
kez6 biztositasi eseménynél megfeleléen alkalmazni kell,

5.2.3. MunkanélkUlivé valas esetén

(1) A biztositott munkanélkulivé vélasa esetén a biztosito a
kockazatviselés tartama alatt, jelen szerzédési feltételek
szerint, a munkanélklliség idétartamara véllalja szolgal-
tatas teljesitését,

A biztositd kockazatviselése a biztositott munkanélkilivé
valasa tekintetében 3 honap varakozasi id6 eltelte utan
kezdddik.

S
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A biztositott munkanélklliségének els¢ 60 napjéra a biz-
tositd nem teljesit szolgéltatast (6nrész). A biztositd elsd
szolgdltatasa a biztositott munkanélkllisegének 60. nap-
jat kdvetben elbszor esedékessé vald minimum 6sszeg-
gel egyezik meg.

=

A biztositott folyamatos munkanélkllisége esetéen a biz-
tositd harminc naponként — a munkanélkuliség 90., 120.,
stb. napja utan — a kdvetkezd esedékessé vald minimum
bsszeget teljestt, tekintettel a jelen feltételek 5.3. ponta-
ban foglaltakra.

a

A biztositd a biztositottnak a kockazatviselés tartaman
belll ismételten bekdvetkezd munkanélkllivé valasa ese-
tén is kotelezettséget vallal a szolgaltatasi 6sszegek tel-
jesitesére,




5.3. A szolgaltatas korlatozasa

(1) Az adott biztositottra vonatkozdan, kockazatviselés tartama
alatt bekdvetkezett — a kerestképtelensegi és munkanélki-
liségi kockézat biztositasi eseményekkel kapcsolatban a
biztosito biztositasi eseményenkeént legfeliebb 6 havi szol-
galtatéasi dsszeget fizet meg a kedvezményezett részére.

(2) A kockézatviselés tartaman bellll ismételten bekdvetkezd
munkanélkUliségi biztositasi eseménnyel kapcsolatban a
biztosftd csak abban az esetben teliesit szolgaltatast, ha a
biztosftott a két ilyen biztositasi esemény kozott legalabb
12 honap idétartamd, folyamatos munkaviszonyban allt.

5.4. A biztositasi esemény és a szolgaltatasi igény
bejelentésének hatarideje

(1) Abiztositasi eseményt és a szolgaltatasi igényt 15 napon
belll irasban kell bejelenteni a biztositonal, a szikséges
felvilagositasokat meg kell adni, és lehetéve kell tenni a
bejelentés és a felvilagositasok tartalmanak ellendrzését.

(2) Amennyiben a jelen feltételek 5.4. (1) bekezdésében fog-
laltakat a biztosftott, illetve a szolgéltatasi igény érvénye-
sitéje nem tarfja be, és emiatt lenyeges kordimények ki-
derfthetetlenekkeé véalnak, Ugy a biztositd szolgaltatasi ko-
telezettsége nem all be.

5.5. A biztosito teljesitése

(1) A biztosftd a biztositasi szerzédés alapjan a biztositasi
esemény bekdvetkezése esetére az 5.2. pontban meg-
hatarozott szolgaltatas teliesitésére kotelezi magat.

(2) A biztositd a hozza bejelentett szolgaltatasi igényt az an-
nak elbirdlasahoz szlkséges valamennyi okmany beér-
kezéset kovetd 15 napon belll teliestt.

(8) Abban az esetben, ha a biztositd altal kért dokumentu-
mokat felhivas ellenére nem, vagy Ujbdl hianyosan nydjt-
jék be, a biztositd a szolgéltatasi igényt elutasithatja, ille-
t6leg azt a rendelkezésre alld dokumentumok alapjan
biréalja el.

5.6. A teljesitéshez sziikséges dokumentumok
(1) A szolgaltatasi igény eléterjesztésekor be kell nydjtani a

biztosito altal rendelkezésre bocsatott, hianytalanul kitdl-
tott szolgaltatasi igénybejelentdt.
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Halal esetén be kell nydjtani tovabba:
— ahalottvizsgalati bizonyftvanyt;
— abiztositott halotti anyakényvi kivonatanak masolatéat.

Amennyiben a biztosftasi eseménnyel kapcsolatban ha-
tOséagi eliaras indult, a biztosito bekeérheti az eljarast befe-
jez6 hatérozatot, feltéve, hogy az a jogalap, vagy az 6sz-
szegszer(iség megallapitasahoz szikséges (igy kUlonod-
sen a jogerds birdsagi hatarozatot, illetve az eljarast meg-
tagado vagy megszUntetd hatarozatot).

Baleset esetén be kell nyljtani tovabba a baleseti jegyz6-
konyvet, amennyiben ilyen készUlt. Kozlekedési baleset-
tel bsszefliggd szolgaltatasi igéeny esetében a renddrségi
jegyzdkonyvet minden esetben be kell nydjtani a biztosi-
tohoz.

Baleset miatti egészségkarosodas esetén be kell nydjtani
tovabba a biztositasi eseménnyel kapcsolatos, a bal-
esettdl a szolgaltatasi igény bejelentéséig szlletett dsz-
szes orvosi dokumentum masolatat.

Munkaképesség-csdkkenés esetén be kell nydjtani to-

vabbéa

— az Orszagos Orvosszakértdi Intézet rokkantsagi hatéa-
rozatat (a tovabbiakban: orvosszakértéi hatarozat);

— a munkaképesség-csokkenés megéllapitasara jogo-
sult szerv altal rendszeresitett nyomtatvanyok, hata-
rozatok, orvosi indoklasok masolatat.

Keresokepte\enseg esetén be kell nydjtani tovabbé:
az ,Orvosi igazolas a kerestképtelen alloméanyba vé-
telré” c. nyomtatvany hiteles masolatat;

— ha korhézi apolas is tértént: a korhazi zardjelentést, a
korhazi gyogykezelés befejezését kovetd 15 napon
pelll (a korhazi apolas idétartamara keresdképtelen-
ségi igazolas benyljtasa nem szukséges).

A szolgaltatasi igénybejelentét (és a baleseti jegyz6kony-
vet) folyamatos keresdképtelenség esetén csak az elsd
bejelentés alkalmaval kell benyUjtani, ezt kdvetéen csak a
keresBkeéptelenséget igazolo iratot kell a biztositd rendel-
kezésére bocsatani.

Munkanélkuliségre vonatkozd szolgaltatasi igény esetén be kell
nyUjtani az allaskeresési jaradék folydsitasa alatti idészakra a te-
rUletileg llletékes munkaligyl kdzpont hatarozatat az allaskeresési
jaradék illetve az allaskeresési segély megallapitasardl, valamint
havonta be kell mutatni a jaradék vagy a segély folydsitasat iga-
z0l6 bankszamlakivonatot, vagy a postai utalvany masolatat.
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(10) A biztositd bekérhet, llletve beszerezhet a szolgaltatasi

igény elbirdlasahoz szikséges tovabbi igazolasokat, nyi-
latkozatokat is.

6. A biztosité mentesiilése a szolgaltatas teljesitése

aldl, a kockazatviselésbdl kizart események

6.1. A biztositd mentesilése

)

S

@

=

A biztositd — kiveve a halal esetén fizetend® téritést —
mentesUl a szolgéltatas teljesitése aldl, amennyiben bizo-
nyftia, hogy a biztositasi eseményt a biztositott jogellene-
sen, szandékosan vagy sulyosan gondatlanul okozta.

A biztositott sulyosan gondatlanul jar el kuléndsen, ha

— a biztositasi esemény a biztositott rendszeres alko-
holfogyasztasa kdvetkeztében tortént;

— a biztositasi esemény a biztosftott kabitdszer fo-
gyasztasa, kabitd hatasu anyag, vagy gyogyszer sze-
dése kovetkeztében tortént, kivéve, ha ez utdbbiakat
kezelborvos eldiraséra, az elirasnak megfeleléen al-
kalmaztak;

— abiztositasi esemény bekdvetkezésének idején alko-
holos éllapotban volt, illetéleg kabftdszer, vagy kabitd
hatasu anyag hatasa alatt allt, és ez a tény a baleset
bekodvetkeztében kodzrehatott. Ha tortént véralkohol
vizsgalat, alkoholos allapotnak tekintendd az 1,5%o-et
meghalado, gépjarmlvezetes kdzben a 0,8%o-et
meghaladd mértékl véralkohol-koncentracio.

— olyan gépjarmUvet vezetett, amelynek nem volt érvé-
nyes forgalmi engedélye, vagy amelynek vezetésé-
hez szlkséges érvényes vezetdi engedéllyel nem
rendelkezett, és ez a tény a baleset bekdvetkeztében
kdzrehatott.

A biztositott a biztositasi esemény bekdvetkezése esetén
ugy koteles eljami, ahogy az az adott helyzetben altala-
ban elvarhatd, ennek megfeleléen haladéktalanul orvosi
segitséget kell igénybe vennie, és az eljard orvos eléira-
sainak a gyogyito eljidras befejezéséig folyamatosan ele-
get kell tennie. MentesUl a biztosito szolgaltatasi kotele-
zettségének teliesitése aldl annyiban, amennyiben a biz-
tositott e kotelezettségének nem tett eleget. Ez a rendel-
kezés nem befolyasolja a biztositott szabad orvosvélasz-
tasi jogat.

A biztosfté mentesUl a haldl esetén fizetendd térftés tel-
jesftése aldl, ha a biztositasi esemény okozati dsszeflg-
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gésben all a biztosftott két éven belll bekbvetkezd On-
gyilkosséagaval, még akkor is, ha az a biztositott zavart tu-
datéllapotaban kovetkezett be. A két évet a biztositasi
szerz6dés hatalyanak az adott biztositottra vald kiterjesz-
tése napjatol kell szamitani.

(56) Azt, hogy a fenti kérdimények valamelyike fennall, annak

kell bizonyitania, aki azokra hivatkozik.

6.2. A kockazatviselésbdl kizart események

(1) A biztositd kockazatviselése nem terjed ki azokra az

esemenyekre amelyek oka egészben vagy részben:
koros elmeallapot,

— ionizald sugarzas,

— nuklearis energia,

- HIV-fertézés,

— héaborl, harci cselekmények, idegen hatalom ellen-
séges cselekedetel, zavargasok, kormany elleni
puccs vagy puccskisérlet, zendUllés, polgarhabord,
forradalom, lazadas, tUntetés, felvonulas, sztrajk, ter-
rorcselekmény, munkahelyi rendbontés, hatarvillon-
gasok, felkelés.

Jelen feltétel alkalmazasa szempontjabdl terrorcselek-
ménynek mindsul kllondsen az olyan erdészakos, erdészak-
kal fenyegetd, az emberi életre, a materialis, immaterialis
javakra vagy az infrastrukiUrara veszélyes cselekmény,
amely vagy politikai, vallasi, ideoldgiai, etnikai célok mel-
lett foglal allast vagy valamely kormany befolyasolaséra
vagy a tarsadalomban, illetve annak egy részében vald
félelemkeltésre iranyul, illetve arra alkalmas.

A biztositd kockazatviselése a jelen feltételek 6.2.(1) pont
5. bekezdésében foglaltakkal ellentétben kiterjed a bizto-
sitott egészségi allapotaban bekovetkezd olyan karoso-
dasokra, amelyek a biztositottnak a tintetés, sztraik, illet-
ve felvonulas hatalyos magyar jogszabalyok rendelkezé-
seinek megfeleléen elére bejelentett és lebonyolitott ese-
ményein vald aktiv részvétele kapcsan keletkeznek ab-
ban az esetben, ha a biztositott a kar megelézésére és
enyhitésére vonatkozo kotelezettségének eleget tett.

Amennyiben a biztositasi szerzédés egészségi nyilatko-

zat vagy orvosi vizsgalat nelkUl jott letre, akkor a biztosito

kockéazatviselése nem terjed ki

— a biztositott olyan betegségére, amely a biztosito ra
vonatkozo kockazatviselésének kezdete elétti harom
évben bizonyithatdan fennallott, &és amelyet a kocka-
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zatviselést megeléz6 harom éven belll kérismeéztek,
vagy amely ez idé alatt gyogykezelést igényelt, vala-
mint

— a biztositottnak a biztositd ra vonatkozd kockazatvi-
selése kezdetét megeldzden megallapitott maradan-
do egészségkarosodasara.

A biztositd kockazatviselése nem terjed ki azokra a bizto-
sitasi eseményekre, amelyek okozati dsszefliggésben
vannak a biztositott sporttevékenységével.
Sporttevekenységek:

Auto-motor sportok: versenyzés gépkocsival, motorke-
rékpar sport, rally, motocross, Ugyességi versenyek gép-
kocsival, go-kart sport, auto-crash (roncsautd) sport,
motorcsonak sport.

Repuldsportok: sportrepllés, ejtéemnyds ugras, vitorlézo
és motoros repllés, sarkany és ultrakonny( replés,
paplanrepllés, hélegballonozas.

Egyéb: blvarkodas legzékeszilekkel 40 m ala; félkezes,
iletve nyilttengeri vitorlazas, vaadvizi evezés; hegymaszas,
lletve sziklamaszas az V. foktdl; magashegyi expedicio;
barlangaszat; barlang expedicio.

A keresOképtelenség vonatkozasaban a kockazatviselés

nem terjed ki tovabba;

a terhesseg aatti kerestképtelenségre, kiveve a bal-
eset kdvetkeztében bekdvetkezd keresdkeptelenseget;

— aszllésre és annak kdvetkezményére;

— az olyan kerestképtelenségre, amely nem a biztosi-
tott egészsegi allapota miatt kovetkezett be;

— agyemekapolasi tappénzre;

— a GYES-en levo biztositott keresdképtelenségére;

— az olyan keres®képtelenségre, amely alatt a biztosi-
tott jovedelemszerzd tevékenységet végez;

— a m(vi terhesség-megszakitas, lletve a spontan ve-
télés eseteivel kapcsolatos kerestképtelenségre;

— a mesterséges megtermékenyités barmely forméja-
val, a terhesség létrejottét eldsegitd beavatkozasok-
kal, illetve a sterllitas kezelésével kapcsolatos kereso-
képtelenségre;

— a kronikus betegségek rehabilitacioja, gondozasa
(kUlbndsen geriatrial, gydgypedagogial, logopédiai el-
latas, gyogytomna, fizikoterapia, furddklra, fogyodkura)
kiveve a kronikus betegségek korismézésével, a
gyogykezelés elsd bedllitasaval, jelentés akut allapot-
rosszabbodas elharftasaval kapcsolatos kezeléseket.
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7. A panaszok bejelentése - panaszférum

(1) A biztositasi szerzédéssel kapcsolatban felmerdlt pana-
szokat irasban, a biztositonal lehet bejelenteni: Generali-
Providencia Biztositd Zrt., Ugyfélkapcsolatok csoportja,
1066 Budapest, Teréz korlt 42-44.,

(2) A biztositod koteles a panaszokat, bejelentéseket kivizs-
galni és a vizsgalata eredményérdél a panaszosnak 15 na-
pon bellll frasban tajékoztatast adni.

8. Egyéb rendelkezések

8.1. A jognyilatkozatok (bejelentések, értesitések)
hatalyossaganak feltételei

(1) A biztositd a hozza eljuttatott ajanlatokat, jognyilatkoza-
tokat, bejelentéseket csak akkor koteles hatalyosnak te-
kinteni, ha azokat irasban juttattak el hozza. A biztositd
nyilatkozatait szintén irasban juttatia el a banknak, a biz-
tosftottnak, illetve a szolgaltatasi igény érvényesitéjének.

(2) Amennyiben a biztositd a jognyilatkozatot a kedvezmé-
nyezettinek, a biztosftottnak vagy a szolgaltatasi igény ér-
vényesitéjének az éaltala ismert utolsd cimére ajanlott le-
vélben kuldi, az abban az idépontban tekintendd megér-
kezettnek, amikor azt a cimzés helyén atvették,

8.2. Kézbesitési megbizott

A biztositott 30 napot meghaladod kulfoldi tartézkodasa ese-
tén koteles magyarorszagi lakcimmel rendelkezd személyt
megnevezni, aki a megbizas alapjan jogosult a biztositotol ér-
kez® jognyilatkozatok atvételére, illetve megvalaszolaséra.

9. Eléviilés

A biztositasi szerz6dés alapjan érvényesithett igények elévi-
lési ideje két év.
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A Generali-Providencia
Biztosito Zartkorien Mikodo
Részvénytarsasag
ugyféltajékoztatoja

Tisztelt Ugyfeliink!

Koszonjik bizalmat, hogy biztositasi szerzédes megkoteseére iranyu-
|6 ajanlataval a Generali-Providencia Biztosito Zartkorlen Mikodd
Részvenytarsasaghoz fordult.

Kerjlk, sziveskedjek figyelmesen elolvasni alabbi tajékoztatonkat,
amelyben bemutatjuk tarsasagunk fébb adatait, tajékoztatjuk a fo-
gyasztoi bejelentésekkel és panaszokkal foglalkozo szervezeti egy-
ségeinkrdl, felligyeleti szervlink megnevezésérdl és székhelyérdl, az
Ugyfélpanaszoknak a Felligyelethez, a Fogyasztévédelmi Féfelligye-
|6séghez vagy a békéltett testllethez vald elGterjesztésének lehetd-
ségérdl, a birdi Ut igénybevételérdl valamint megismertetjlk az adat-
vedelem és adatkezelés legfontosabb szabalyaival.

Felsoroljuk tovabba azokat a szervezeteket, amelyek részére tarsa-
sagunk az Ugyfelek — biztositasi titkot képezd — adatait a biztositokrol
és a biztosftasi tevekenysegrol szold 2003. évi LX. torvény alapjan
kiadhatja.

Kulon kitérlink a biztosftasi ajanlat alairasa el6tt szikséges leglénye-
gesebb tudnivaldkra, koztlk a személyes adatok kezelésére vonat-
kozo elvi és gyakorlati ismeretekre, amelyek birtokaban a szerzédés-
kotési szandekat kifejezé jognyilatkozatat megfontoltan teheti meg.
Megjeldljik a biztositési szerzédésre vonatkozd addzassal kapcso-
latos szabalyokat.

1. A Generali-Providencia Biztositd Rt. — Uj cegnevén: Generali-Pro-
videncia Biztositd Zartkdrlen MUkodd Részvénytarsasag — a Provi-
dencia Osztrak-Magyar Biztosito Rt. és a Generali Budapest Biztosi-
to Rt. egyesUlesével jott létre 1999. évi aprilis ho 30. napjan.

A térsasag alaptékéje (jegyzett tékéje): 4 500 000 000 Ft

A térsasag székhelye: 1066 Budapest, Teréz krt. 42—44.,
Telefon: (36-1) 301-7100

A tarsasag egyeduli részvényese: Generali Holding Vienna AG
Székhelye: A-1010 Wien, Landskrongasse 1-3.

2. A biztosftasi szerzédésével kapcsolatos kérdésével, problémaja-
val fordulion bizalommal biztosftaskdzvetitéjehez, Ugyviteliranyitasi
kézpontjainkhoz, Ugyfélszolgalati  irodainkhoz, Személybiztositasi
Kompetencia Kézpontjainkhoz, illetleg a TeleCenter munkatarsai-
hoz, akik a (06-40) 200-250 kék szamon készséggel allnak az 6n
rendelkezésére.

Informaciot és tamogatd Utmutatast taldl a www.generali.hu cimen is.
Amennyiben munkatarsaink segité kdzremkddése ellenére sem si-

kerUlt felmerUilt problémajat megnyugtatdan rendezni, a Generali-Pro-
videncia Biztositd Zartkérlen MUkods Részvénytarsasag Vezérigaz-
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gatdsagan mikoads Ugyfélkapcsolati Kézpontnal — 1066 Budapest,
Teréz krt, 42-44., — személyesen vagy irasban élhet bejelentéssel.

3. A biztosfto felligyeleti szerve:
Pénztigyl Szervezetek Allami Felligyelete
Székhelye: 1013 Budapest, Krisztina krt. 39.
(Krisztina Plaza)
Levélcim: 1635 Budapest, 114, Pf. 777.
Ké&zponti telefonszam: 489-9100
Helyi tarifaval mikodsé kék szam: (06-40) 203-776
K&zponti fax: 489-9102

4. A fogyasztoi jogokkal, azok érvényesitésével, valamint a fogyasz-
tévédelem intézményrendszerével kapcsolatos legalapvetébb sza-
béalyokat a fogyasztovédelemrdl szold 1997, évi CLV. torvény tartal-
mazza. A fogyasztévédelem orszagos hataskorrel rendelkezé, a f6-
varosi és megyei fogyasztovedelmi felligyeldségek szakmai iranyita-
sat is ellatd kdzponti szerve: Fogyasztovédelmi Felligyeléség

Székhelye: 1088 Budapest, Jozsef krt. 6.

Telefon: 459-4800

Fax: 210-4677

A biztositasi szerz6dés megkotésével és teliesitésével kapcesolatos
esetleges fogyasztoi jogvitak birdsagi eljarason kivili rendezése ér-
dekében kérelmet terjeszthet el a lakohelye, ennek hianyaban a tar-
tézkodasi helye szerint illetékes békéltetd testlletnél. A testllet elja-
rasa meginditasanak feltétele, hogy a fogyaszto a biztosito tarsasag-
gal kdzvetlenUl megkisérelie a panasziigy rendezését.

A permegel6z6, konfliktuskezeld, vitarendez6 eljdrasok kozUl — a bé-
kéltetett testlleti eljarason kivll — kdzvetitdi eljarast is kezdeményez-
het a kozvetitéi tevékenységrél szold 2002. évi LV. torvény alapjan.
A fogyasztd a biztositasi szerz6désbdl eredd igényeit a fentiekioen
megjelolt alternativ vitarendezési modok mellézésével birdi Uton is
érvényesitheti. A birdsag eliarasara a Polgari perrendtartasrol szolo
19562, évi lll. torvény rendelékezései iranyaddak.

5. Tajékoztatjuk, hogy a biztositd a feladatai ellataséahoz az Ugyfelei

azon biztositasi titkait jogosult kezelni, amelyek a biztositasi szerz6-

déssel, létrejottével, nyilvantartasaval, a szolgéltatassal ¢sszefligg-

nek. Az adatkezelés célia csak a biztositasi szerz6dés megkdtéseé-

hez, médositasahoz, allomanyban tartasahoz, a biztositasi szerzé-

désbdl szarmazé kovetelések megitéléséhez szikséges vagy a biz-

tositasi torvényben meghatérozott egyéb cél lehet.

A biztosfté Ugyfelének mindsUl a szerz6dd, a biztositott, a kedvezmeé-

nyezett, a karosult, a biztositd szolgaltatasara jogosult mas személy;

az adatvédelemre vonatkozé rendelkezések alkalmazasaban Ugyfél

az is, aki a szerz6désre ajanlatot tesz.

Biztositasi titkot képeznek az alabbi adatok:

—  abiztosité Ugyfelének személyi adatai;

—  a biztosftott vagyontérgy és annak értéke;

— abiztosftasi 6sszeg;

—  élet-, baleset-, betegség- és felelésségbiztositasi szerzddés ese-
tén az egészségi allapottal Osszefliggd adatok;

—  akifizetett biztositasi sszeg mértéke és a kifizetés ideje;

— abiztositasi szerzédéssel, létrejottével, nyilvantartasaval, a szol-
géltatassal 6sszefliggd 6sszes lényeges tény és kortimény.
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6. A biztositd a személyes adatokat a biztosftasi jogviszony fennalla-
sanak idején, valamint azon id6tartam alatt kezelheti, ameddig a biz-
tositasi jogviszonnyal kapcsolatban igény érvényesitheté. A biztositd
a létre nem jott biztositasi szerzédéssel kapcsolatos személyes ada-
tokat addig kezelheti, ameddig a szerzédés létrejéttének meghiu-
sulasaval kapcsolatban igény érvényesithetd.

7. A biztositasi titok tekintetében, idébeli korlatozas nélkdl — ha a tor-
vény masként nem rendelkezik — titoktartasi kotelezettség terheli a
biztositd tulajdonosait, vezetdit, alkalmazottait és mindazokat, akik
ahhoz a biztositéval kapcsolatosa tevékenységlk soran barmilyen
maodon hozzajutottak.
Biztositasi titok csak akkor adhatod ki harmadik személynek, ha
a biztositd Ugyfele vagy annak térvényes képviseldje a kiszolgal-
tathatd adatok korét pontosan megjeldlve, erre vonatkozdan
irasban felmentést ad,
— abiztosftokrol és a biztositasi tevekenységrél szold 2003. évi LX.
torvény alapjan a titoktartasi kotelezettség nem all fenn.

8. A biztositasi titok megtartasanak kotelezettsége nem éll fenn

a) a feladatkorében eljard fellgyelettel,

b) afolyamatban lévé buntetéeljaras keretében eliard nyomozd
hatdséaggal és Ugyészséggel,

c) buUntetéugyben, polgéri Ugyben, valamint csédeljaras, illetve
felszamolasi eljaras Ugyében eligrd birdsaggal, tovabba a
végrehajtasi Ugyben eljard birdsagi végrehajtoval,

d) a hagyatéki Ugyben eljard kdzjegyzével,

e) az adohatésaggal abban az esetben, ha adodlgyben, az
addhatdsag felhivasara a biztosftét torvényben meghataro-
zott koérben nyilatkozattételi kotelezettség, illetve, ha a biz-
tositasi szerz&désbd! eredd kotelezettség ala esé kifizetés-
rél torvényben meghatérozott adatszolgaltatasi kotelezett-
ség terhel,

f)  afeladatkérében eliard nemzetbiztonsagi szolgélattal,

g) a biztosftéval, biztositaskdzvetitdvel, a szaktanacsadoval, a
harmadik orszagbeli biztosfto, flggetlen biztositaskdzvetitd
vagy szaktanacsadd magyarorszagi képviseletével, ezek ér-
dekképviseleti szervezeteivel, illetve a biztosftasi, biztositas-
kozvetitdi, szaktanacsaddi tevékenységgel kapcsolatos ver-
senyfellgyeleti feladatkérében eljérd Gazdasagi Versenyhi-
vatallal,

h) a feladatkorében eljard gyamhatésaggal,

i) az egészségugyi hatésaggal,

) akulon torvényben meghatarozott feltételek megléte esetén
a titkosszolgélati eszkdzok alkalmazasara, titkos informéacio
gy(jtésre felhatalmazott szerwvel,

k) a viszontbiztositoval, valamint k&z6s kockazatvallalas
(egylittbiztositas) esetén a kockazatvallald biztositokkal,

) a biztositasi torvényben szabélyozott adattovabbitasok so-
ran atadott adatok tekintetben a kotvénynyilvantartast veze-
6 hivatallal,

m) az allomanyatruhazas keretében atadéasra kerllé szerzédési
allomany tekintetében az atvevd biztositoval,

n) a karrendezéshez és a megtéritési igény érvényesitéséhez
szlkséges adatok tekintetében a Kartalanitasi Szamlat ke-
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zel6 szervezettel, az Informacios Kézponttal, a Kéartalanitasi
Szervezettel és a karrendezési megbizottal,

0) a kiszervezett tevékenység végzéséhez szlkséges adatok
tekintetében a kiszervezett tevékenységet végzdvel,

p) fioktelep esetén — ha a magyar jogszabalyok altal tamasztott
kovetelményeket kielégité adatkezelés feltételei minden
egyes adatra nézve teliestiinek, valamint a harmadik orszag-
pbeli biztosftd székhelye szerinti allam rendelkezik a magyar
jogszabalyok altal tamasztott koévetelményeket kielégité
adatvédelmi jogszaballyal — a harmadik orszagbeli biztosito-
val, biztositaskozvetitdvel, szaktanacsadoval szemben, ha
az a)) és n) pontban megjeldlt szerv vagy személy irasbeli
megkereséssel fordul hozza, amely tartalmazza az Ugyfél
nevét vagy a biztositasi szerz6dés megjeldlését, a kért ada-
tok fajtjat, az adatkérés céliat és jogalapjat. A k), I), m) és
p) pontban megjelolt szerv vagy személy kizardlag a keért
adatok fajtajat, az adatkérés céliat és jogalapjat koteles
megjeldini. A cél és jogalap igazolasanak minéésul az adat
megismerésére jogositd jogszabalyi rendelkezés megjelolé-
se s,

q) ha a biztositd az altala foganatositott korlatozé intézkedé-
sekrél az Eurdpai Kbézdsséget létrenozd szerzédés 60. cik-
ke alapjan a pénzeszkodzok, egyéb vagyoni érdekek és gaz-
dasagi eréforrasok tekintetében alkalmazando korlatozé in-
tézkedések targyaban elfogadott rendeletek, illetve e rende-
letek felnatalmazasa alapjan elfogadott rendeletek vagy ha-
tarozatok, tovabba az Eurdpai Unidt létrenozd szerzbdés
15. cikke alapjan, a pénzeszkdzok, egyéb vagyoni érdekek
és gazdasagi eréforrasok tekintetében alkalmazandd korla-
tozd intézkedések targyaban elfogadott kdzods allaspontok
alapjan, az abban foglalt kdtelezettség teljesitése érdekében
tajekoztatja a Pénztiigyminisztériumot.

9. Nem jelenti a biztositasi titok sérelmét

az olyan dsszesitett adatok szolgéltatasa, amelyekbdl az egyes
Ugyfelek személye vagy Uzleti adata nem éllapithatd meg,
fioktelep esetében a kulféldi székhely( vallalkozas székhelye (f6-
irodéja szerinti fellgyeleti hatdsag szamara a fellgyeleti teve-
kenységhez szUkséges adattovabbitas, ha az megfelel a kulfol-
di és a magyar fellgyeleti hatddsag kozott megéllapodasban
foglaltaknak,

a jogalkotas megalapozésa €s a hatasvizsgalatok elvégzése cél-
japdl a Pénzlgyminisztérium részére személyes adatnak nem
mindsUlé adatok atadéasa,

az Gsszevont alapu felligyeletre és a kiegészité felligyeletre vo-
natkozd torvényi rendelkezések teliesitése érdekében torténd
adatatadas.

10. Tagallami biztositdhoz vagy tagallami adatfeldolgozéd szervezet-
hez (tagallami adatkezel®)) torténd adattovabbitast Ugy kell tekinteni,
mintha a Magyar Koéztarsasag tertletén belllli adattovabbitasra kerlt
volna sor.

11. Tarsasagunk koteles az érintett Ugyfél kérésére tajékoztatast ad-
ni a biztosito altal vezetett nyilvantartasokban tarolt sajat adatairdl, az
adatkezelés céliardl, jogalapjardl, idétartamardl, az adatfeldolgozd
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neverdl, cimérdl, székhelyérdl és az adatkezeléssel 6sszefuggd te-
vékenységerdl, tovabba arrdl, hogy kik és milyen célbdl kapjak vagy
kaptak meg az adatokat. Torvény az adattovabbitasrol vald tajékoz-
tatast kizérnatja. Tarsasagunk az érintett Ugyfél altal kezdeményezett
adathelyesbitéseket a nyilvantartasaiban atvezetni kételes.

Az elhunyt személlyel kapcsolatba hozhaté adatok tekintetében az
érintett jogait az elhunyt 6rokose, illetve a biztositasi szerzédésben
nevesitett jogosult is gyakorolhatja.

12. Felhivjuk szives figyelmét, hogy a személyi jovedelemadordl szo-
6 1995, évi CXVII. torvény a biztositasi szerzédésekre vonatkozd
adodzassal kapcsolatos fontos szabalyokat tartaimaz. E torvény és a
hozzé& kapcsolddd egyéb jogszabalyok tartalmazzak a biztositasért fi-
zetend6 dijra, a biztositd szolgaltatasara, illetbleg a biztositassal kap-
csolatos addkedvezményekre vonatkozd rendelkezésekket.

13. A biztositasi ajanlat alairasa elétt kérjlk, sziveskedjék figyelembe

venni a kovetkezOket:

— amegkdtendd biztositasi szerzédésre, a szerz6dd felek jogaira
és kotelezettségeire a biztositasi szerzédési feltételek és zaradé-
kok eléirasai az iranyadok,

—  KkérjUk, sziveskedjék ezeket gondosan attanulmanyozni, és ajan-
latat csak ezt kovetden alaimi,

— ajognyilatkozatok csak frasban érvényesek. A szerz6dé (biztosi-
tott) nyilatkozata csak akkor hatélyos, ha az a biztositd valamely
szervezeti egységének a tudomaséra jut.

14. A biztosftasi szerz6désre, amennyiben a felek masként nem éal-
lapodnak meg vagy jogszabdly eltéréen nem rendelkezik, a magyar
jog szabaélyai az iranyaddk.

A sikeres egyUttmUkodés reményében:

e

Generali-Providencia Zrt.

Ll
www.generali. h§> @
s
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Terméktajékoztato

A CIB Bank Zrt. (bank) arra tdrekszik, hogy Ugyfeleit biz-
tositasi védelemben részesitse, ezért a hitelkartyaval, illetve
Bevasarlokartyaval rendelkez6 Ugyfelei Biztositotti nyilatkoza-
ta alapjan személybiztositasi védelemben részestinek a
Generali-Providencia Zrt.-nél (biztositd). A biztositas lényeges
jellemzairdl a kdvetkezd tajgkoztatast adjuk:

A biztositas biztosftottia a bankkal kotott hitelszerzédésben
fOkartyabirtokosként megjelolt, a kdlcsdnszerz6dés megkod-
tésének idépontjaban 18-65 év koézotli természetes sze-
mély, aki a Biztosftotti nyilatkozat aldirésaval és az aléirt nyi-
latkozatnak a bankhoz torténé atadasaval/visszakuldésével,
hozzajarul ahhoz, hogy a bank és a biztositd kézott 1etrejot
biztositasi szerzbdés hatélya reé is kiterjedjen.

A biztosito legfeliebb annak a naptari évnek a végeéig visel
kockazatot, amelyben a biztosftott a 70. életévét betdltdtte.

A biztositasi szolgaltatas kedvezményezetije a Biztositotti nyi-
latkozat értelmében a CIB Bank Zrt.

A biztosftd kockazatviselése a biztositas igénylését kdvetd
els6 forduldnap utani nap 0. dréjakor, a munkanélklliségi koc-
kazat tekintetében pedig a varakozasi id6 (3 hénap) eltelte
utan kezdddik meg. Meglévd hitelkartya-szerzédéshez utdlag
kotott biztositas esetén a kockazatviselés az igénylés bank
altali rogzitését kovetd fordulonap utani nap O. érakor, a mun-
kanélkulisegi kockazatra vonatkozoan a varakozasi id6 (3 ho-
nap) eltelte utan kezdddik.

A biztositd kockazatviselése megszinik

— abank és a biztositd kozotti biztositasi szerzbdés meg-
szlinése esetén a felmondasi ido elteltével;

— abank és a biztosftott kozott letrejott hitelkartya-szerzd-
dés megsziinését kdvetd nap 0. dréjakor;

— a Biztositotti nyilatkozat visszavonasa esetén (a tovab-
biakban: visszavonasrél szold nyilatkozat), annak az el-
szamolasi idészaknak a végén, amelyben a visszavonas-
rol szolo nyilatkozat a bankhoz megeérkezik;

— abiztosftott haldla, 100%-0s munkaképesség-csokkene-
se esetén, ha a biztositd szolgaltatast nydjtott; a biztosi-
tasi esemeény bekovetkezésekor;

— ha a biztosftott a 70. életévet betdltdtte, annak a naptari
évnek a végén, amelyben a biztositott 70. életévet betdl-
totte.
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A hitelkartyahoz kapcsolodd hitelfedezeti biztositas kereté-
ben a biztositd az alabbi szolgaltatasokat nyljtja a kedvez-
ményezett (oank) részére:

— a biztositott haldla, baleseti haldla és 100%-0s mértekl
munkaképesseg-csokkenése esetén a biztosftasi ese-
mény idépontjaban fennalld kintlévéséget;

— abiztositott sajat egészségi dlapotromlasa miatti, 60 na-
pot meghaladd folyamatos kereséképtelensége vagy 60
napot meghaladd folyamatos munkanélkllisége esetén a
keresBképtelenség vagy munkanélklliség tartama alatt
esedékessé valo — a hitelszerz6dés szerinti — kdtelezGen
visszafizetend® minimum 6sszeget.

A keresOképtelenség és a munkanélklliség els6 60 nap-
jéra a biztosfté nem teljesit szolgaltatast (6nrész).

— A tartam alatt a biztositd tobb keres6képtelenségi és
munkanélklliségi eseménnyel kapcsolatosan is szolgal-
tat, eseményenként legfeliebb 6 havi szolgaltatast teliestt.
Az dnrészrél szolo rendelkezéseket valamennyi keresd-
képtelenség és munkanélklliség biztositasi eseménynél
megfeleléen alkalmazni kell. Munkanélklliség szolgalta-
tasnal a biztosito ismételt szolgaltatasahoz két biztositas
esemény kozott a biztositotinak legalabb 12 hénap idd-
tartamu, folyamatos munkaviszonya szikséges.

A biztositd a biztositasi szerzédés részét kepezd Hitelfede-
zeti Védelem élet-, baleset-, egészség- s munkanélkulisé-
gi biztositasi feltétel” alapjan mentestinet a szolgaltatasi ko-
telezettség aldl, illetve bizonyos eseményeket kizar a kocka-
zatviselésbdl (pl. dngyilkossag, blncselekményben vald aktiv
részvétel). A biztositd mentestlésének eseteit, a kockazatvi-
seléshbdl kizart eseményeket és a biztositd szolgéltatasa kor-
latozasanak eseteire vonatkozo részletes tajékoztatast meg-
taldlja a biztositasi feltételek 6.1. és 6.2, pontjaban.

A biztositott vagy képviseldje a szolgaltatasi igényt a biztosi-
tasi esemeényt kovetd 15 napon belll jelentheti be a biztositd
TeleCenter Informacios Szolgalatanal hétkéznapokon 8 és
20 ora kozott a (06-40) 200-250 telefonszamon.

A biztosftd a hozza bejelentett szolgaltatasi igényt az annak
elbirdlasahoz szlkséges valamennyi (tehat az igénybejelen-
téskor leadott és a biztosito altal utobb kért) irat beérkezését
kévetd 156 napon belll birdlja el, és a jogosnak mindsul6 igé-
nyeket teliesiti a kedvezményezett részére.
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Informacios szolgalatunk telefonszama:

o

A Generali

% M TeleCenter
06-40 200-250

A Biztositd neve, cime:
Generali-Providencia Zrt.,
1066 Budapest, Teréz krt. 42-44.,

A biztositasi szerzédéssel kapcsolatban felmerlilt panaszokat

irasban a biztositonal lehet bejelenteni:
Generali-Providencia Zrt.,
Ugyfélkapcsolati csopora,

1066 Budapest, Teréz krt. 42-44.,
Tel.: 301-7100

A biztosito felugyeleti szerve:
Pénzlgyi Szervezetek Allami Felligyelete
1013 Budapest, Krisztina krt. 39.




